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TANTÁRGYI TEMATIKA 

Munkajog 

2022/2023/1 

Emberi Erőforrás Alapszak BA szak (nappali/levelező) 

Tantárgy neve: 

Munkajog 

Tantárgy Neptun-kódja:  

AJAMU07GT3N  

AJAMU08GT3L  

Tárgyfelelős intézet:  

Civilisztikai Tudományok Intézete 

Agrár- és Munkajogi Intézeti Tanszék  

 

Tantárgyelem:  
kötelező 

Tárgyfelelős:  

Dr. Kenderes György PhD egyetemi docens 

Közreműködő oktató(k):  
Dr. Mélypataki Gábor PhD, egyetemi adjunktus 

Javasolt félév:  

őszi  

Előfeltétel:  

- 

Óraszám/hét:  

2 óra/hét 

12 óra/félév 

Számonkérés módja:  
kollokvium 

Kreditpont:  

3 

Munkarend:  
nappali és levelező 

Tantárgy feladata és célja: 

A tárgy megismertet a munkajogviszonyra vonatkozó főbb szabályokkal, valamint a közalkalmazotti és a 

köztisztviselői jogviszonyra vonatkozó speciális ismeretekkel, kiemelve az eltéréseket a munkajogviszonytól. 

A hallgatók megismerkedhetnek különösen a munkajogi bevezető rendelkezésekkel, a kollektív munkajog 

intézményrendszerével, és az individuális munkajog fontosabb kérdéseivel, így a munkaviszony létesítésével, 

tartalmával, megszüntetésével, és a kártérítési felelősség szabályaival 

 

Fejlesztendő kompetenciák: 

tudás: T3, T7, T8 

képesség: K3, K4, K5 

attitűd: A1, A3, A4 

autonómia és felelősség: F2, F3 

Tantárgy tematikus leírása: 

Előadás: 

Nappali: csütörtök 14:00 XXI. Ea.  

 

2022. 09.08.  Jogi alapvetés, mi is a jog? 

2022.09. 15.   Jogágisági kérdések 

2022. 09. 22. A munkajogi szabályozás történeti fejlődése. 

2022. 09. 29.   Az Mt hatálya 

2022. 10. 06.  Az Mt. bevezető rendelkezései. 

2022. 10. 13.  GTK Dékáni szünet 

2022. 10. 20.  A munkajogviszony, alanyai A munkaviszony létesítésének szabályai. Munkaszerződés 

módosítása, munkaszerződéstől eltérő foglalkoztatás 

2022. 10. 27.  Rektori Szünet 

2022. 11. 03. A munkajogviszony tartalma. A munkavégzés szabályai, a kötelezettségek rendszere. 

Az utasítási jog. Jogkövetkezmények a munkavállaló vétkes kötelezettségszegéséért. 

2022. 11. 10.  A munkaidőre, és a munka díjazására vonatkozó szabályok az Mt-ben. A pihenőidők és 

a szabadságok rendszere és díjazásuk 
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2022, 11. 17.  Gazdász szakmai napok- GTK Dékáni szünet 

2022. 11. 24.  A munkavállaló és a munkáltató kártérítési felelőssége 

2022. 12. 01.  A munkajogviszony megszűnése és megszüntetése 

2022. 12. 08. Kollektív munkajogi szabályok 

 

 

Levelezős konzultációk 

 

2022.09.23. P 16.00 - 19.30e A1/312  

2022.10.22. So 12.20 - 15.40e A1/308  

2022.11.25. P 16.00 - 19.30e A1/310 

 

1. Jogi alapvetés, mi is a jog? 

2.  Jogágisági kérdések 

3. A munkajogi szabályozás történeti fejlődése. 

4.  Az Mt hatálya 

5. Az Mt. bevezető rendelkezései. 

6. A munkajogviszony, alanyai 

7. A munkaviszony létesítésének szabályai.  

8. Munkaszerződés módosítása, munkaszerződéstől eltérő foglalkoztatás 

9. A munkajogviszony tartalma. A munkavégzés szabályai, a kötelezettségek rendszere. Az utasítási 

jog. Jogkövetkezmények a munkavállaló vétkes kötelezettségszegéséért. 

10. A munkaidőre, és a munka díjazására vonatkozó szabályok az Mt-ben. 

11. A pihenőidők és a szabadságok rendszere és díjazásuk 

12. A munkavállaló és a munkáltató kártérítési felelőssége 

13. A munkajogviszony megszűnése és megszüntetése 

14. Kollektív munkajogi szabályok 

Félévközi számonkérés módja és értékelése: 

Nappali képzésen megajánlott jegy szerzésére van lehetőség. Ha a hallgató a két alternatív zárthelyi 

dolgozatot jó (4) átlagra megírja és háromnál több hiányzása nincs, akkor megajánlott jegyet kaphat.  

Levelező tagozaton az első konzultáción kerül leegyeztetésre a megajánlott jegy szerzés lehetősége. 
 

 
Kötelező tananyag 

Dr. Gecse Istvánné- Dr. Kenderes György – Dr. Tománé dr. Szabó Rita: Jogi alapismeretek, Novotni Kiadó, 

Miskolc, 2012 

Kiss György (szerk.) Munkajog, Budapest: Ludovika Egyetemi Kiadó (2020) 

A Magyar Közgazdasági Társság workshopja: A munkajogi szabályozás három évtizede, 

https://www.youtube.com/watch?v=A0bA3F7PsNE&t=16s  

Ajánlott irodalom 

 

Gajdusek György: Civil Service Reform in Slovakia and Hungary: The Road to Professionalisation? In: 

Neuhold Christine, Vanhoonacker, Sophie, Verhey, Luc(szerk.): Civil Servants and Politics. A Delicate 

Balance. Houndmills Basingstoke: Palgrave Macmillen, 2013.  pp. 123-151. (co-author, with Staronová 

Katarina)  

dr. Kis Norbert, Juhász Lilla Mária, dr. Hazafi Zoltán, dr. Horváth Attila, dr. György István, dr. Linder 

Viktória: Közszolgálati életpályák, Nemzeti Közszolgálati és Tankönyvkiadó Zrt, 2013 

- . 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=A0bA3F7PsNE&t=16s

